
Objectifs de la formation
= Développer vos compétences commerciales,
= Acquérir des compétences professionnelles, techniques et générales.

= Option Alimentations Boissons (AB) : Les produits de l’alimentation et des 
boissons sont commercialisés au sein de différentes formes de structures : cela va 
du commerce indépendant, de la vente en circuit court aux entreprises de grande 
surface.
= Options Univers Jardins et Animaux de Compagnie (UJAC) : Le commerce spécia-
lisé est représenté par les jardineries, les animaleries, les grossistes, les grandes sur-
faces de bricolage, les libres-services agricoles (LISA) et les producteurs détaillants.

Modalités pédagogiques
= Contrat d’alternance  : formation en présentiel et en entreprise

Modalités d’examens
= Contrôles en cours de formation par semestrialisation

= Formation diplômante
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Contenu du programme
MODULES GÉNÉRAUX
= Accompagnement du projet personnel et professionnel

= Organisation économique, sociale et juridique

= Technique d’expression, de communication, d’animation et de documentation

= Langue vivante (Anglais ou Espagnol)

= Éducation physique et sportive

MODULES PROFESSIONNELS
= �Traitement des données

= �Technologies de l’information et du multimédia

= �Économie d’entreprise

= �Gestion

= �Mercatique

= �Relation commerciale

= �Complément économique et commercial en lien avec le champ professionnel

= �Projet commercial et actions professionnelles

= �Champ professionnel

= Langage technico-commercial 

= �Modules pluridisciplinaires (formation logiciel, workshop, voyages d’études, etc.)

= �Mobilité européenne : 2 semaines en immersion dans une entreprise à l’étranger

= SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

Poursuite d’études
Obtention 120 crédits ECTS : valorisation du diplôme à l'echelle Européenne

8 Licences professionnelles en commerce/management

8 Certificats de Spécialisation

8 Écoles d’ingénieur

Entrée dans la vie professionnelle
8 Technico-commercial

8 Responsable de rayon produits frais/animalerie/jardinerie

8 Acheteur-vendeur / Acheteuse-vendeuse commerce de gros
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4 ��Du lundi au vendredi de 8h30 à 12h00 et de 
13h00 à 16h30

4 35 heures en Entreprise - Contrat de 2 ans
4 Volumétrie en centre : 1365 heures

PRÉ-REQUIS
PUBLIC VISÉ

INSCRIPTION CONTACTCONDITIONS 
D’ACCUEIL

ORGANISATION
DE LA FORMATION

DURÉE ÉVALUATIONS

@

4 �Avoir moins de 30 ans par apprentissage
4 �Sans limite d’âge pour RQTH
4 �Avoir une entreprise d’accueil 
4 �Etre titulaire d’un diplôme niveau 4

4 �Constitution d’un dossier administratif complet 
4 �En fonction de la date de rentrée de la formation
4 �Signature d’un contrat d’apprentissage

CFA agricole des Pyrénées-Orientales
1 avenue des Pyrénées -  CS 10072

66600 Rivesaltes
Tél. 04 68 64 08 41

cfa.pyrenees-orientales@educagri.fr
agricampus66.fr
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4 ��Rivesaltes
4 Marché St-Charles

Mme Cécile Zaatar
Référente handicap CFA

Tél. 04 68 64 89 77
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4 �Formation financée par un OPCO 
4Rémunération en fonction de leur âge et du 
niveau de formations sur la base du SMIC
4Rémunération par l’entreprise d’accueil
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